Access UBS Payroll Evo

February 2026 Release Notes




About these Release Notes

Welcome to the Access UBS Payroll Evo Release Notes!

This document outlines all you need to know about this version of the software, it will provide you with a summary of the changes,
and by using the hyperlinks you will be able to easily navigate through the document to find out detailed information about the new
features, including screenshots and videos where appropriate.

Please refer to the table of contents for a full list of what is included.

About Access UBS Payroll Evo

Access UBS Payroll Evo gives you complete control and visibility over your payroll, securely storing your employee records and
payroll information, with a range of constantly updated government reports and a variety of bank formats to keep you compliant
to legislative changes and your payroll accurate.
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Release Summary

Access UBS Payroll Evo v2026.1

This release encompasses our efforts to ensure our product in compliance with government statutory policy, specifically in Malaysia
Tax Form and PCB calculation.

Important Note:
e You might need to disable your Anti-virus before you install the new update as some Anti-virus can interfere and prevent

a successful installation.

The following major features are included in this release, please select the appropriate links if you would like more details on the
features. The features are grouped by Product/Area to help you find the information you need easily.

Malaysia Statutory Update
Update on PCB Calculation
Updated Malaysia PCB Calculation mechanism to follow the latest LHDNM PCB Calculator behaviour.

Read more about this feature

Update on E Form
Updated E Form as per the latest template from LHDN.

Read more about this feature
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Release Contents

The below section describes the features in more detail, including screenshots and videos where appropriate, this is ordered by the
products/modules identified in Release Summary section.

Malaysia Statutory Update

Update on PCB Calculation

Updated the Malaysia PCB Calculation mechanism to follow the latest LHDNM PCB Calculator, which has no rounding on K2,

Estimated balance of total contribution to Employees Provident Fund or other approved scheme paid for the balance of qualifying
months. This ensure the accuracy of P, Total chargeable income for a year, and MTD Current Month (after rounding).

View Calculation (Log File & For Reference Only) X
Month End / 2nd Half
Normal Remuneration Additional Remuneration
B Calculation Deta a ages Fixed Commission
Estimated Taxable Yearly Ordinary & Additional Wages (%) Remain Working Month (N} 1
Paid Ordinary & Additional Wages (Indude Previous Company) (Y) 0.00 Self Deduction (D) 9,000.00
Contributed KWSP (Indude Previous Company) (k) 0.00 Spouse Deduction (5) 0.00
Current Month Ordinary Wages (Y1) 4,490.00 Children Deduction (C) 0.00
Current Month Contributed KWSP (K1) 485.00 Disable Employes (Du) 0.00
L) 449000 Disable Spouse (5u) 0.00
I Estimate Remaining Qualified KVWSP + Life Insurance Amount (K2) 318.63 I Current Month Levy (V1) 0.00
Life Insurance and Annuity (Indude Previous Company) (K &KL Vearly Tax (€5 186080
Accumulated Tax Relief (Indude Previous Company) (LP) 0.00 ) D
Current Manth Tax Relief (P 1) 0.00 ADETERETE) b
Taxable Income From The Total Yearly Income (M) 35,000.00 SUDNEed Commes=ion) o000
Tax Rate (%) (R) 6.00 Current Month Zakat, Fee/Levy and (0.00)
s Departure Levy = —
Taxable Amount to M (5) 600.00
Accumulated Zakat Contribution (2) 0.00 Net MTD 79.40
Accumulated Levy Contribution (Z) 0.00 MTD (Additional Remuneration) 908.00
Accumulated Departure Levy (2) 0.00
Accumulated PCB Contribution (Indude Previous Company) () 0.00 MTD Current Month 987.40
I MTD Current Month (after rounding) 98740 I
€ Formula Calculation Reference (2022)
MTD (Curemt Mth) = [(P-M)R+BI=(Z+X) OR  MTD (Foreign Worker) = [(¥1 + Yt )R- V1]
Where e
P = [5(¥ K#) + (Y1-K1%) + [(Y2-K2*) N] + (V1-K1*)] = [0 + S +DU+ Su +QC + (1LP + LP1)]
K K1+ K24 KI <= 4000
More about for MTD Calculation...
View Calculation (Log File & For Reference Only) X
Month End / 2nd Half
Norrmal Remuneration Additional Remuneration
Estimate 1 Vear PCB 952.80
Self Deduction (D) 9,000.00
Contributed KWSP (Include Previous Company) (K) 0.00 Spouse Deduction (S) 0.00
Current Month Ordinary Wages (Y1) 4,480.00 Children Deduction (C) 0.00
Current Month Centributed KWSP (k1) 495.00 Current Month Levy (V1) 0.00
Estimate Remaining Month Ordinary Wages (¥2) 4,430.00
Current Month Additional Wages (Yt) 12,
Current Month Additional Wages KWSP (Kt) 1,363.00
Life Insurance and Annuity (Include Previous Company) (K & K1) 0.00
Accumulated Tax Relief (Indude Previous Company) (LP) 0.00
Current Month Tax Relief (LP1) 0.00 I MTD (Bonus) Bﬂﬂy
Taxable Income From The Total Yearly Income (M) 50,000.00 MTD (Commission ) 0.
Tax Rate (%) (R) 11.00 MTD (Non-Fixed Director Fee 0.00
Taxable Amount to M () 1,500.00 & Income) —_—
Accumulated Zakat Contribution (Z) 0.00 I MTD (Additional Remuneration) 908, I
Accumulated Levy Contribution (2) 0.00
Accumulated Departure Lewy (Z) 0.00
Accumulated PCB Contribution (Indude Previous Company) () 0.00

€ Formula Calculation Reference (2022)

MTD (Current Mth) = [(P-M)R+BI-(Z+X) ©OR  MTD (Foreign Worker) = [(Y1 + Y1)R-V1]
N+l
Where
P = [E(Y -K*) + (Y1-K1*) + [(¥2-K2%) N] + (1-Kt*)] - [D + S +Du+ Su +QC + (ELP + LP1)]
K+ K14 K2+ Kt <= 4000
More about for MTD Calculation...
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Update on E Form

Updated E Form as per the latest template from LHDN at Reports > Statutory Reports > Income Tax > CP8 - Format 2026.

Page 1:
LEMBAGA HASIL DALAM NEGERI MALAY SIA Borang SARAAN BAGI TAHUN
PENYATA OLEH MATIKAN
DI BAWAH SUBSEKSYEN 83(1) AKTA CUKAI PENDAPATAN 1967 E 2025
Borang ini ditetapkan di bawah seksyen 152 Akta Cukai Pendapatan 1967 CP 8-Pin. 2025

ISIKAN RUANGAN BERIKUT

Nama majikan : ‘ Access Software Sdn. Bhd. |

No. rujukan : ‘ |
( No. pengenalan / pasport /
pendaftaran * )

[ * Potong vang tidak berkenaan] SAMPLE

TIN majikan : E ‘0123450780 |

Alamat surat-menyurat : ‘ RAddrl,

[ RAddr2,

[ Poskod |58000 | Bandar |City

’ RAddr3, |

[ Negeri State | Negara IMY

BORANG E 2025

MANKAN

PERINGATAN PENTING
1. Tarikh akhir pengemukaan borang; 31 Mac 2026

a. Borang E hanya akan dianggap lengkap jika C.P.8D dikemukakan pada atau sebelum 31 Mac 2026, Majikan yang
telah menghantar maklumat melalui e-Data Praisi/fe-CP8D sebelum 25 Februar 2026 tidak perlu mengemukakan lagi
C.P.8D bersama Borang E, Majikan yang terdiri daripada Pemilikan Tunggal, Perkongsian, Keluarga Sekutu
Hindu dan Harta Pusaka yang tiada pekerja adalah dikecualikan mengemukakan C.P.8D.

b. Kegagalan mengenmukakan Borang E pada atau sebelum 31 Mac 2026 adalah menjadi satu kesalahan di bawah
perenggan 120(1)(b) Akta Cukai Pendapatan 1967 (ACP 1967).

c. Kegagalan menyedia dan menyerahkan Borang EA / EC kepada pekerja pada atau sebelum 28 Februari 2026 adalah
menjadi satm kesalahan di bawah perenggan 120(1)(b) ACP 1967.

]

. Pengemukaan secara e-Filing (e-E) adala diwajibkan bagi kategori majikan berikut:
a, Majikan syarikat dan syarikat Labuan (Syarikat) mulai Tahun Saraan 2016,
b. Majikan selain syarikat mulai Tahun Saraan 2023,
Sila layari https:/mytax, hasil gov.my,

3. Mengikut seksyen 89 ACP 1907, pertukaran alamat hendaklah dimaklumkan kepada Lembaga Hasil Dalam Negeri
Malaysia (LHDNM) dalam tempoh 3 bulan dari tarikh pertukaran alamat. Bagi kategori majikan syarikat, makluman boleh

dibuat secara dalam talian melalui MyTax menggunakan menu e-Kemaskini Syarikat, Sila layari https://mytax hasil. gov.my.
Manakala bagi kategori majikan selain syarikat, makluman boleh dibuat dengan menggunakan Borang CP600B

(Borang Pemberitahuan Permukaran Alamar) yang boleh diperoleh di Portal Rasmi LHDNM https://www hasil gov.my,
4. Untuk maklumat lanjut, sila hubungi Hasil Contact Centre:-
03-89111000 (Dalam Negara) / 603-89111000 (Luar Negara)

UNTUK KEGUNAAN PEJABAT

Tarikh Terima 1 Tarikh Terima 2
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Page 2:

LEMBAGA HASIL DALAM NEGERI MALAY SIA Borang SARAAN BAGI TAHUN
PENYATA OLEH MATIKAN
DI BAWAH SUBSEKSYEN 83(1) AKTA CUKAI PENDAPATAN 1967 E 2025
Borang ini ditetapkan di bawah seksyen 152 Akta Cukai Pendapatan 1967 CP -Pin. 2025
M A L
MAKLUMAT ASAS
1 Nama majikan A ¢ ¢ e 5 s S o f t w a r e S d n B h d
seperti didaftarkan
2 TIN majikan E 0 1L 2 3 4 5 6 7 8 0
1 = Kerajaan 2 = Berkanun 3 = Pihak berkuasa tempatan

3 Kategor majikan

4 = Swasta - Syarikat 5 = Swasta - Selain syarikat

6 = Majikan Khas

4 Status majikan

! = Beroperasi 2 = Dorman 3 = Dalam proses penggulungan

No. Pengenalan Cukai (TIN)

wm

01=IG 02=D 03=C 04=1 05=F 06=TP 07=TA
08=TC 09=CS 10=TR I1=PT [2=TN 13=LE

6 No, Pengenalan

7 No. pasport

3 No. pendaftaran dengan Suruhanjaya
Syarikat Malaysia{ SSM) atau lain-lain

9  Alamat surat-menyurat

R A d d r 3

Poskod 58000 Bandar City
Negeri State Negara MY
10 No.telefon 1300 88 7243 11 No. telefon bimbit

12 E-mel

APAC support.my @ theaccessgroup,.com

13 Cara pengemukaan C.P.8D

I = Melalui e-Data Praisi/e-CPSD
2 = Dikecualikan *

Pusaka yang fiada pekerja sahaja

* Nota = Pengecualian ini terpakai kepada majikan yang terdiri daripada
Pemilikan Tunggal, Perkongsian, Kelvarga Sekutu Hindu dan Harta

IBAHAGIAN A MAKLUMAT BILANGAN PEKERJA BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2025
Bilangan pekerja yang tertakluk kepada
Al Bilangan pekerja pada 31/12/2025 11 Potongan Cukai Bulanan (PCB) 5
Bilangan pekerja yang berhenti kerja /
A3 Bilangan pekerja baharu 3 Ad | cninesal dunia 1
A5 Bilangan pekerja yang berhenti kerja 0 A6 M.elnpnrk:m kelpnda LHDNM 1=Ya
untuk meninggalkan Malaysia (Jika A5 berkaitan) 2 = Tidak

IBA]-IAGM B: MAKLUMAT EJEN CUKAI DAN TANDATANGAN ORANG YANG MENYEDIAKAN BORANG NYATA INI

Bl Nama ejen cukai

B2 No. kelulusan ejen cukai / / /

B3 Nama firma

B4 Alamat firma

Poskod I Bandar I
Negeri

BS No, Pengenalan Cukai (TIN) firma B5 Tandatangan ejen cukai

B6 No.telefon firma

B7 E-melfirma B9 Tarikh tandatangan  (#h/bb/iit)
IBA]-IAGM C: AKUAN

No. pengenalan / pasport *

Saya Payroll Manager Name (* Potong yang tidak 710101567890

berkenaan)

dengan ini mengakui bahawa penyata oleh majikan ini mengandungi maklumat yang benar, lengkap dan betul seperti mana vang dikehendaki di bawah Akta

Cukai Pendapatan 1967.

Tarikh

28/02/2026

(hh/bbitttt)

Jawatan

PAYROLL MANAGER

Tandatangan

NOTA: Pengakuan ini perlu dibuat oleh majikan mengikut kategori majikan selaras dengan peruntukan seksyen 00 hingga 76 dan seksyen 86 Akta Cukai

Pendapatan 1967,

O access
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LEMBAGA HASIL DALAM NEGERI MALAYSIA C.P.8D - Pin. 2025
PENYATA SARAAN DARTPADA PENGGATIAN, TUNTUTAN POTONGAN DAN
MAKLUMAT MENGENAI POTONGAN CUKAI DI BAWAH KAEDAH-KAEDAH CUKAI PENDAPATAN
(POTONGAN DARIPADA SARAAN) 1994 BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2025

L Y 1
MAKLUMAT MAJIKAN
TIN Majikan E |0123456780 |
Nama Majikan | Access Software Sdn. Bhd,
Saraan Bagi Tahun s
MAKLUMAT PEKERJA

L Muijikan dikehendaki mengisi Penyata ini untuk semua pekerja bagi tahun 2025, Majikan yang telah menghantar maklumat melalui ¢-Data Praisi/c-CPSD sebelum 25 Februari 2026 tidak perlu mengemukakan lagi maklumat C,P.8D
IL  Medan yang WAJIB diisiadalah :

Medan | - Nama Pekerja
Medan 2 - No. Pengenalan Cukai (TIN)

e »

Medan 3 - No. Pengenalan / pasport
Medan 4 - Kategori Pekerja

Medan 5 - Status Pekerja SAMPLE

Medan 6 - Tarikh Persaraan / Tamat Kontrak

m o o0

I Sekiranya peketja tiada No Pengenalan, Medan 3 (No, Pengenalan / pasport) petlu diisikan dengan nombor 000000000000 12 digit)

NOTA:

1. Kategor pekerja (seperti dalam Jadual PCB)
Kategori | : Bujang
Kategori 2 : Berkahwin dan suami atau isteri tidak bekerja
Kategori 3 : Berkahwin dan suami atau isteri beketja, bercerai atau kematian suami atau isteri, atau bujang yang mempunyai anak angkat
2. Status Pekerja
Status | : Pengurusan Organisasi*
Status 2 : Tetap
Status 3 : Kontrak
Staws 4 : Sambilan
Status 5 : Pelatih Industri
Status 6 : Lain-lain
*Pengurusan organisasi adalah merujuk kepada pengarah syarikat / ahli lembaga koperasi/ pentadbir utama pertubuhan / pe kongsi bagi perkongsian liabiliti terhad  dan pengurus / pegawai utama / pengarah pemastautin / pekongsi / pekongsi umum / pekongsi
yang ditentukan / pegawai bagi entiti Labuan.
3. Termasuk manfaat berupa barangan, manfaat nilai tempat kediaman dan mnggakan saraan kasar tahun-tahun terdahulu
4, Amaun zakat SELAIN yang dibayar melalui potongan gaji bukinan

Page 4:

LEMBAGA HASIL DALAM NEGERI MALAYSIA C.P.8D - Pin. 2025
PENYATA SARAAN DARIPADA PENGGAJIAN, TUNTUTAN POTONGAN DAN
MAKLUMAT MENGENAI POTONGAN CUKAI DI BAWAH KAEDAH-KAEDAH CUKAI PENDAPATAN

s vevieran (POTONGAN DARIPADA SARAAN) 1994 BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2025

MAKLUMAT MAJIKAN
TIN Majikan E (0123456780 |
Nama Majikan [Accez: Software Sda. Bud.
Saraan Bagi Tahun Ho2s
MAKLUMAT PEKERJA SAMPLE
1 2 3 4 ] 6 : 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
[ [— No. No. | Kategoui| Sttus | Taukh Cukai Pelepasananak | Jumlah | Manfaat Nilai Manfaat | Hlaun/ Jomlah tuntutan potongan | Caruman | Zakatyang Tomlah Insuran: |Cawman
ciwr | Pengensian [pengemalan [ pekerial | Pekerja?| Persaraan/ | ditanggung | yang layak aman | berupa tempat “kim perkuisit/ oleh pekeria melalvi | kepada dbayar potongancukai | perubatan| PERKESO
o Cukai (TIN) | /pasport Tamat oleh kasar > | barangan | kediaman opsyen pemberian / Borang TP1 Kompulan | meiay vang  |vang
Konirak majikan saham manfaat 1 Wang dibavar | dibavar
. Pelepazan | Zakat B patongan PCB cp3s e
(ikn1 | Bilangan] Jumah pekeria | vang mpaan | mehlui [ mehivi
homp pelepasan (€50S) | dikecuslikan Pekeria potongan | potongan
1=Ya cuka 2aj 2aji
2=Tidak (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) | (RM)
1 | Azat Abmad | 1624680135 | sor10113.[ 2 2 01.01-2040 2 3 2000000 24750.00) 000|000 000 000 117495 000 000 114000 000 000 0
n 1211
2|Bazinbin [ 1624650135 | so1t01-13-[ 2 2 01-012040 2 2 4000000 7150000 000 om0 000 000 6000.00 000 000 000 879745 0.00 0
Mubammad n 121
3| Calvinobn [1G24650135| P123as3 [ 3 1 30.00-2025 1 1 2000000 5320473 00of 000 000 000 320000 000 000 000 1882.15 000 0 »
7
4|Dugsin | 1624680135 [ 6s120113.] 3 1 01-12:2025 2 T 4000000 50000.00) 000f 000 1234578 000 4570.00 000 000 000 18155.60 0.00 0
Yee 7 1242
5 | Davia 1234567890 | P123452 2 2 o 0000 0.00| ooof 000 000 000 000 000 000 000 000 000 [}
Expiritu n
6 |Eteens  |1G24680135[ pr23ass | 3 3 31052026 2 1 2000000 30909.09) 00of 000 000 000 000 000 000 000 146200 000 0 »
Povan 7
7| Exnea Tipa 2| 1234567800 | P123452 2 2 0 0000 0.00| 000|000 000 000 000 000 000 000 000 0.00 [)
1
8 |Faneeshan [1G24680135 | sont01-13-[ 3 1 2 1 8000000 155000.00) 000 800000 000 000 6500.00 000 286000 000 23037.60 000 0 4
Chandra 76 1217
3
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How to Contact Us

The Release Summary and Contents are also available from the Access Support Community
https://download.my.accessacloud.com/

For further information related to this release or how to upgrade please use the following contacts:
Your Account Manager or Customer Success Manager

Support department

e  Email
o APAC.support.my@theaccessgroup.com (UBS Customer Inquiry) — Product UBS Accounting and Billing, Inventory
and Billing, UBS Payroll, UBS POS, and UBS BSM

o APAC.Channel.SupportMY@theaccessgroup.com (UBS Partner Inquiry) — Product UBS Accounting and Billing,
Inventory and Billing, UBS Payroll, UBS POS, and UBS BSM

e Tel
o General Line Office: +603 9212 1392

General Website:
https://www.theaccessgroup.com/en-my/
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