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給逢甲通識教師的第四封信： 

台灣的大學教育體系，是模仿歐美一百年前工業生產線模式所建立的，一百年

來，「大學」在組織架構、課程上鮮少有創新的變革。我們要學生有創新、能創新，

但自己在課程與教學方法上，卻仍沿襲著幾十年前的傳統模式，少有改變。許士軍

教授最近在《遠見》雜誌〈大學能教人，為何不能救自己？〉一文，提到「今日的

大學將如何配合環境條件改變，有所創新」，是所有大學教授都需要面對的問題。 

大學教育不能只著眼於知識傳授，而應該注重「能力」培養。事實上，高中 107

課綱的規劃，特別著重「素養導向課程設計」，讓學習不再只強調知識，更應提升

能力並改變態度。資訊革命促使社會各不同層面都面臨全盤改變，十年後的工作，

目前有 2/3 還不存在。大學教育如果只是著眼於特定工作的就業市場，或是只強調

專業訓練，注定終將失敗。大學當然不是職業訓練所，但是，如果大學畢業生無法

面對真實社會的競爭，甚至連就業都有困難，代表整個大學教育出了問題。一個有

能力的大學生，應該有能力面對真實社會的挑戰。這不只是學生自己的問題，也是

我們大學課程設計上的問題。 

從學習金字塔(如右圖1  中，我們

可以見出，講授、閱讀、視聽、示範等

傳統被動教學方式，學生能夠學習到

的知識不會超過 30%。研究也發現，

不論學生多用心、多聰明，單純講授

的課程或演講，學生在聽完後的 48小

時內，至少有 75%的內容註定會遺忘

掉的。能記下來的，都是學生自己透

過不同方式學習到的。相對的，如果

透過小組討論、做中學、教導別人等

參與式學習方法，學生能夠記憶的內

容就大幅提昇到超過 50%。 

大學教授大多是人生成功組的一群，我們認真、用功，也期待將所有知識傳授

給學生。但是，如上所述，如果我們還是單純採用「講授」方式授課，學生能夠學

到的不過是講授內容的 5%。這與我們認不認真無關，即使我們認為已經使出混身

解數，甚至用了許多數位影音檔案來輔助教學，也無法真正改變學習心理。除非我

們改變教學方法，否則，單純講授已經無法滿足學生學習的需求。 

兩年前我們宣誓，四年後逢甲大學將不再有單純「教師講授-學生聽課」的傳

統模式通識課程。目前，我們的「專題製作課程」、「微學分」、「創意思考」、「公民

參與」、「社會實踐」等課程，都已經 100%是「做中學」的教學方法，有效地改善

                                                 
1 https://midt2012.wordpress.com/2013/04/21/21st-century-learning-application-of-learning-theories-
for-student-engagement-introduction/ 
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教學模式。雖然，參與式學習的教學方法相當重要，但我們瞭解很難一次就將所有

課程、所有內容都調整過來。然而，我們改革的決心不變，目標就是兩年內，逢甲

通識所有課程至少要有 1/4內容是「做中學」的教學方式，明年開始會要求列在授

課大綱，並且要有具體成果導向的教學目標。同時，配合全校推動 CDIO教學改革

的框架，通識課程改革也勢在必行。唯有如此，才能真正改變課堂的教學與學習。 

為了讓同仁能夠學習新的教學模式，我們在去年針對創意思考舉辦創新教學

實務共學，大家一起學習並研究創新教學方法，編輯出《創意思考與實例演練》一

書，提供同仁參考。這個學期，我們希望針對「做中學」規劃系列共學研習，時間

都在星期一中午 12 點到 1 點。我們準備輕食(請先登記，以估算數量 ，歡迎大家

一起觀摹與學習，以利教學方法之改進。 

106年人文創新論壇-創新教學法實務共學 

時間 教學方法 教師姓名 

02/20(一) Psychodrama心理劇教學應用 鄒繼礎 

03/06(一) 一個笨蛋如何教科技英文？ (Flip Learning翻轉教學) 趙啟時 

03/13(一) PBL(problem-based learning)問題導向式學習 蕭宏恩 

03/20(一) PBL(project-based learning)專案導向式學習 戴國政 

03/27(一) Freshman Project新鮮人計畫 李靜儀 

04/10(一) Case Based Learning(CBL)個案研究法 韓 宜 

04/24(一) GBS (goal-based scenarios)目標導向情境式學習 周惠那 

05/01(一) Challenge Based Learning(CBL)基於挑戰的學習 沈揚庭 

05/08(一) Understanding by Design(UBD)重視理解的課程設計 徐偉傑 

05/15(一) TBL(Team-based Learning)團隊合作學習模式 吳如娟 

05/22(一) ORID焦點討論法 翟本瑞 

06/12(一) TRIZ(Theory of Inventive Problem Solving)萃思理論 宋明弘 

[時間]12:00-13:00    [地點]人言大樓10樓通識沙龍  [報名]陳思穎(分機2146) 

時代在改變，教學模式也需要因時制宜。我們當然都希望把所有十八般武藝都

教給學生。但是，如果沒能改變教學模式，再好的內容都只能吸收 5%，就不是我

們所樂見的。改變教學方式並不是討好學生，也不是因為學生素質不好，而是為了

更有效的學習成效。去年 13場論壇，這學期 12場，未來我們還會繼續辦下去，只

要是能夠有效改善學生學習成效的教學方法，我們都希望可以一起研習，讓教學是

快樂的，而學習是有效的。 

新的一年、新的希望，期昐透過大家共同努力、共同學習，能夠有效改變逢甲

通識教育的教學模式，讓通識課程成為學生心目中最重要、最有價值的課程。本瑞

在此要向大家拜個晚年，謹此  

敬頌 

教安 

逢甲通識中心主任             

翟本瑞敬上 
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