
 

學院大事記 

從課堂走進金融職場 逢甲大學攜手台灣金融研訓院打造實戰學習現場 

為因應金融產業快速變遷與人才需求，逢甲大學與

台灣金融研訓院於 5 月 25 日簽署合作備忘錄，由

逢甲大學校長王葳與台灣金融研訓院院長高一誠

共同代表簽署，攜手推動金融人才培育，導入更多

產業資源與實務能量，打造從課堂學習到職場接軌

的完整培育機制，協助學生累積專業能力與產業視

野，提升未來就業競爭力。 

台灣金融研訓院為國內具代表性的金融專業機構， 

長期辦理金融證照測驗、銀行及國營事業招考、金融從業人員訓練、政策研究與專業出版，於金融

人才培育及產業發展領域具深厚基礎。此次合作將研訓院多年累積的專業資源與實務經驗帶入校

園，讓學生得以更貼近金融市場脈動，掌握產業最新發展趨勢，縮短學用落差。 

王葳表示，逢甲大學長期重視與產業接軌，金融學院更持續透過課程創新、跨域整合及產學合作，

培育符合市場需求的專業人才。此次合作，不僅象徵雙方夥伴關係的重要里程碑，也為金融教育注

入更多實務元素。未來將在教師培訓、學生實務學習、課程設計及業界專家協同教學等面向展開更

緊密合作，共同打造兼具理論與實務的學習環境。 

高一誠則指出，金融研訓院多年來致力於推動金融素養教育、金融智庫建置、政策研究及數位學習

發展，期望透過此次合作，結合學界與業界資源，在金融知識普及、職涯輔導、專業認證及產業交 



 

學院大事記 

攜手產官學 凝聚 115 學

年使命與人才培育共識 

商學院與金融學院 3月 13日

共同舉辦「使命與學習目標諮

詢會議」，邀集逾 70位產官學

專家及校友交流意見，凝聚辦

學使命與人才培育共識。校長

王葳、商學院院長黃瓊如與金

融學院院長陳盛通皆親自出

席。。會議聚焦於強化學生就業

力與國際競爭力，為學院未來

發展奠定明確方向。 

逢甲大學商管教育自 2014 年

取得 AACSB國際認證，並於 

2019、2023 年持續通過再認證，展現躋身全球前 6%商管學院的教學實力。AACSB 認證不僅是

國際品質標章，更強調「持續改善(Continuous Improvement)」的教育精神。本次會議即依循此核

心理念，結合全球產業趨勢與實務需求，邀請產業與學界代表就課程設計、國際化發展與跨域能

力培養提出具體建言，作為修訂學習目標的重要依據。未來也將轉化為實際行動，持續提升教學

品質與師生整體競爭力，培育符合國際市場需求的商管與金融專業人才。 

(摘錄自 https://www.fcu.edu.tw/news/2026031602/) 

(續前頁)流等方面創造更多成果，協助學

生提前掌握金融職場所需核心能力。 

逢甲大學金融學院表示，雙方合作將以

「學生學得會、用得上」為核心理念，強

調課程內容與產業需求的緊密連結。首項

具體合作為自 115學年起，由財務金融學

系開設「資產管理規劃」課程。內容涵蓋

風險評估、理財目標設定、金融商品分析 

、投資組合管理與資產配置等重要議題，並透過實務案例研討與產業專家參與教學，引導學生將

理論知識轉化為實際應用能力。 

透過產學合作導入真實市場情境，學生不僅能提升投資決策與財務分析能力，更能培養問題解決 

與策略思考能力，為未來進入金融機構、資產管理公司及相關

產業奠定扎實基礎。 

金融學院期盼持續深化與金融研訓院及各金融機構的合作關

係，建構更完整的人才培育體系，打造兼具專業素養、實務能

力與國際視野的學習環境，培育能因應金融創新與數位轉型挑

戰的新世代金融人才，為產業發展注入更多優秀專業人力。 

(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260526/) 
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學術活動 

提前體驗徵才流程 國泰世華銀行

說明會以快速面試引導職涯規劃 

為促進產學交流並協助學生接軌金融職

場，金融學院 5月 6日舉辦國泰世華銀

行徵才說明會，吸引學生踴躍參與，現

場互動熱絡。 

活動開始由國泰世華銀行主管介紹公司

組織架構、企業文化、員工福利與培育

計畫，並告訴學生透過每日政經時事解

析市場總體經濟趨勢，建立正確的投資

理財觀念與實務思維。校友學長亦分享

證照準備、解決客戶問題、多元技能養

成與職涯發展經驗，鼓勵學生勇於嘗試、

提前準備。 
金融學院首度合作台北富邦銀行 協助學生提早

布局金融職涯 

活動開始由凱基人壽團隊介紹公司經營理念、企業文化。、儲

備理專培訓制度，及工作內容與職涯發展方向，協助學生認

識產業趨勢。現場並穿插搶答活動，提升參與度。 

金融學院特別感謝凱基人壽對校園人才培育與徵才活動的

支持，期盼未來能持續攜手合作，提供學生更多接觸產業的

學習機會。(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260421/) 

深化產學交流 凱基人壽蒞校分

享儲備理專職涯發展 

金融學院 4 月 21 日邀請凱基人壽辦理

校園徵才說明會，吸引多位對金融與保

險領域有興趣之學生踴躍參與，活動現

場互動熱絡。 

為深化產學合作並協助學生提早銜接職場，金融學院 3 月

24日首度與北富銀合作舉辦校園徵才，透過企業簡介與前

輩經驗分享，引導學生掌握產業趨勢與就業方向。 

首先由北富銀代表介紹企業文化、業務發展及招募與培訓

制度，並邀請分行前輩分享第一線實務經驗，協助學生了解

銀行工作樣貌與職涯發展。現場亦開放學生填寫履歷參與

甄選，通過書面審查者將於 5 月面試，表現優異可望於畢

業前取得錄取資格。(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260324/) 

本次並安排人資主管親自進行團體快速

面試，屬實質徵才評選，展現校園徵才對

企業與學校雙方的實質效益。 

(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260506/) 
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學術活動 

大風險時代自保必修課 產官學專家齊聚助青年提升風險素養 

面對詐騙手法不斷翻新、數位風險快速擴張及金融市場波動加劇，提升風險意識與自我保護能力已

成為青年世代的重要課題。金融學院與風保系於 6 月 1 日再度攜手現代保險教育事務基金會，舉辦

「2026 好險你來了－大風險時代的自保攻略」大學青年論壇，邀集產官學界專家共同探討防詐騙、

金融素養、保險保障及數位風險等議題，吸引眾多師生參與。 

論壇由現代保險教育事務基金會董事長林麗銖主持，透過深入對談與現場互動，引導學生從多元視

角認識當前社會風險。學生也踴躍提問，展現對投資理財、防詐騙及保險規劃等議題的高度關注。 

台灣數位安全發展協會理事長劉彥伯指出，18至 25歲青年已成為詐騙集團鎖定的重要對象，尤其

假投資、假交友及假徵才等案件日益增加，青年族群應提高警覺。金管會保險局副局長陳清源則分

享假保單及非法金融商品案例，提醒與會人員透過合法管道投保，並審慎評估就業機會。元大金控

總經理黃維誠進一步分析投資詐騙趨勢，強調建立正確投資觀念與風險意識的重要性。 

在風險保障方面，和泰產險總經理顏思齊介紹產險及新興數位風險保險的發展。風保系主任張永郎

則建議學生應量力而為進行投資，並優先建立意外險、醫療險等基本保障，透過保險與投資雙軌並 

行，建構完整的個人風險管理架構。 

本次論壇透過產官學界專家的經驗

分享，提升青年學子的金融素養、防

詐意識與風險管理能力，協助新世代

建立正確的自保觀念，迎接未來挑

戰。 
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專題演講 

金融實務講座 邀安泰銀資深經理人解析法金與個金職涯 

為強化學生對金融產業之認識與職涯規劃能力，金

融學院 5月 20日邀請安泰銀行具 30年實務經驗之

資深專業經理人蒞校分享，吸引眾多學生參與，現

場互動熱烈。 

講座內容涵蓋法人金融與個人金融之核心業務，並

說明銀行依客戶分群提供差異化服務之經營模式。

同時亦強調金融業所需關鍵能力，包括產業趨勢敏

感度、財報分析與會計基礎，以及溝通談判與問題

解決能力，並提醒學生。「正確優先於速度」之重要

原則。(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260520/) SEL職涯講座第二場 國泰世華銀行分享

新鮮人踏入銀行的關鍵眉角 

為協助學生掌握銀行業求職重點並培養職涯所需能

力，金融學院 4月 22 日舉辦第二場 SEL講座，邀

請國泰世華銀行中二區區部經理黃薏庭蒞校分享實

務經驗，吸引眾多學生參與。 

黃經理以實務觀點解析新鮮人求職所需的創新思維

與面試技巧，說明穿著、態度與誠信的重要性，並

引導學生以面試官思維展現個人優勢與計畫性，同

時鼓勵透過實作與自我提升，善用資源。、創造機會。

(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260422/) 

金融學院舉辦 SEL 職涯講座 業界高階

主管分享求職實戰經驗 

金融學院 3 月 31 日舉辦 SEL(社會情緒學習)講座，

邀請安泰銀行人資暨永續長蔡昱祺副總，以「新鮮人

・求職前不迷惘」為題進行分享，協助學生掌握職涯

方向與求職準備要點。 

蔡副總以自身求學與職涯歷程，引導學生從認識自 

我出發，思考個人特質、產業趨勢與人生目標，進而規劃適合的發展方向。並提到。，面對快速變變動的

職場環境，應培養情緒韌性與持續學習的能力，主動精進自我。同時亦提醒學生重視 AI。、數位技技與永

續發展等趨勢，提早布局未來職涯。(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260331/) 
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專題演講 

系友返校傳承職涯經驗 剖析金融實務與多元發展道路 

財金系 5月 25日舉辦「系友回娘家講座」，

邀請國泰世華銀行林映彤、群益金鼎證券

黃一依及元大銀行張方瑜等傑出系友返校

分享，帶領學弟妹深入了解金融業實務與

職涯發展方向。 

講座內容涵蓋法人金融與證券交易領域。

林映彤與張方瑜介紹法金業務，說明 ARM

須具備財務分析、授信評估及風險管理等

專業能力，並以此作為邁向客戶經理的重 

要基礎。黃一依則分享興櫃市場運作機制及交易員日常工作，帶領學生認識資本市場實務。三位系

友都強調，除了專業知識，溝通能力、抗壓性與持續學習精神，更是金融職涯成功的關鍵競爭力。 

精算職涯現身說法 吳奇瑩系友分享產業實務與發展方向 

驗，帶領學生認識精算產業的發展趨勢與實務工作內容。 

講座中，吳奇瑩介紹精算顧問的核心業務，包括保險商品訂價、

責任準備金評估、資本適足率模型建置及監理報告分析等，並說

明實務上常運用 Excel。、SQL及統計模型進行資料分析與決策支

援。他也分享顧問產業以專案導向的工作模式，強調邏輯思考、

問題分析、團隊合作及溝通能力的重要性。 

透過此次講座，學生不僅深入了解精算專業與顧問工作內容，也

對未來職涯發展與能力培養方向有更清晰的認識。活動在熱烈

交流與提問中圓滿落幕，與會學生收穫豐富。 

財算學程 5月 21日邀請勤業眾信精算顧問公司資深顧問吳奇瑩返校分享，以自身求學歷程與職涯經 
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從校園探索到企業創投經理 黃子洹系友返校傳承職涯經驗 

財算學程 5月 12日邀請系友黃子洹返校，以「從

校園探索到企業創投經理」為題，分享求學歷程及

創投產業經驗，協助學弟妹掌握職涯方向。 

黃子洹回顧在校期間多元修課、跨域學習及參與

研究計畫、社團活動與國際交換的經驗，鼓勵學生 

專題演講 

不永續，才是最大風險！

KPMG 黃正忠解析世界轉型新

趨勢 

善用校內資源，培養獨立思考能力、拓展國

際視野與人脈網絡。他也分享提升英語能

力的方法，勉勵同學把握大學時光累積競

爭優勢。 

在職涯分享中，黃子洹介紹企業創投的工

作內容、能力需求及產業發展趨勢，並建議

學生透過專業證照、實習及實務經驗強化

職場競爭力。他強調，無論是投資決策或職

涯規劃，都應設定明確目標與行動策略，才

能穩健成長。此次講座讓學生對創投產業

及未來發展有更深入的認識。 

風保系 5月 8日邀請 KPMG安侯永續

發展顧問公司董事總經理黃正忠蒞校 

黃正忠指出，氣候變遷、環境惡化

及資源耗竭已成為全球共同面對

的重要課題，ESG 不只是企業發

展趨勢，更是因應風險與推動永

續轉型的關鍵策略。他強調，未來

十年環境風險 

透過豐富案例與實

務觀察，黃正忠引導

學生從全球視角思

考永續議題，並勉勵

青年培養跨域能力、

社會責任感與韌性

思維，積極參與世界

轉型。 

演講，以「不永續風險下驅動的世界轉型」為題，分享其深耕永續發展

領域逾 36年的實務經驗，帶領師生認識全球永續發展趨勢與挑戰。 

將持續升高，塑膠污染、極端氣候及全球暖化已對生態與社會帶來深遠影

響，而 AI快速發展所衍生的新興風險亦值得關注。 
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專題演講 

富士達保經董事長蒞校分享 傳遞保險專業與人生價值 

為強化學生實務視野與職業倫理觀念，風保系邀請富士達保

險經紀人公司董事長廖學茂，以「保險經紀人成功經營的哲

學與對台灣經濟的影響」為題進行專題演講。 

廖董事長以「人生的第二座山」理念勉勵學生，除了追求個

人成就，更應思考如何成就他人、回饋社會。他指出，在 AI

快速發展的時代，韌性、品格與責任感才是不可取代的核心

競爭力。此外，針對少子化、高齡化及產業「五缺」等挑戰， 

說明保險業在強化社會安全網與穩定經濟發

展上的重要角色。廖董事長並分享富士達保經

秉持「專業、誠信、責任」的經營理念，強調

以客戶長期風險管理為核心，建立永續信任關

係，帶給學生深刻啟發。 

住宅地震保險基金專家分享防災保險 

為強化學生防災常識，風保系 3月 24日邀請住

宅地震保險基金經理徐淑惠分享「住宅火災及

地震基本保險」，解析我國住宅保險制度與實務

應用。 

講座從居家安全風險談起，說明火災、地震及財

產損失等潛在威脅，並破除常見投保迷思。接著

介紹 921 後建立的住宅地震保險制度，說明其

單一費率、全損理賠及臨時住宿補助等特色。，並

解析政府、保險公司與基金共同分擔風險的運

作機制。更提醒大家應定期檢視保障內容，以降

低災害帶來的衝擊，建立完善風險管理觀念。 

解析地震風險評估機制 深化保險實務知能 

住宅地震保險基金襄理黃金龍 3月 23日應風保系

邀請，分享參與建構我國自主研發地震風險評估

系統(TERA-ins)的實務經驗。 

黃襄理指出，我國住宅地震保險自 2002年實施至

今，累積約 377萬張有效保單，投保率近四成，成

為重要的災害風險管理機制。也介紹住宅地震保

險由政府、住宅地震保險基金及產險業共同分擔

風險，並透過再保險進行多層分散。亦說明 TERA-

ins 在風險評估、費率檢驗及財務穩健性分析的應

用，深化學生對地震保險制度與風險管理實務的

認識。 
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專題演講 

金融學院 

115 年 6 月 18 日【資產管理與 AI 應用實務】邀請元大

投信基金經理人陳品橋及綜合企劃部產品經理廖漢章演

講，講題 AI 主動式 ETF 投資策略成果報告。 

115年 6月 11日【金融創新場域-投資與程式交易】邀請

統一期貨經理談致謙演講，講題看 A 下 B 不夠，試過看

A+B 下 C 嗎? 用電金價差製作台指策略。 

115年 6月 5日【金融技技教師社群】邀請美國戴頓大學

講座教授 Dr. Carl Chen，講題 Inside Academic 

Publishing: Experiences from Both Sides of the Desk。 

115年 6月 1日【金融創新場域-機器人理財】邀請統一

投信副總經理章錦正演講，講題投資組合建置：ETF 和

共同基金。 

115年 5月 28日【金融創新場域-投資與程式交易】邀請

統一期貨經理談致謙演講，講題外資好強大!!如何跟著外

資做單－使用盤後籌碼加入 MC 回測。 

115年 5月 27日【金融技技教師社群】邀請美國德州大

學聖安東尼奧分校講座教授連大祥，講題 Dollar Cost 

Averaging 定期定額投資相關學術研究分享。 

115年 5月 26日【金融創新場域-基金理財】邀請統一投

信副總經理章錦正演講，講題專家開講．另類投資與另

類基金。 

115年 5月 25日【金融創新場域-機器人理財】邀請阿爾

發投顧董事長陳志彥演講，講題國內外機器人理財市場

的發展現況和趨勢。 

115年 5月 23日【金融創新場域-機器人理財】邀請阿

爾發投顧協理蔡至誠演講，講題機器人理財之投資組合

建置及機器人理財在財務規劃的應用。 

115年 5月 21日【金融技技教師社群】邀請讀懂技技執

行長徐金聖，講題台灣保險業近年的數位行為研究案例

分享。 

115 年 5 月 21 日【資產管理與 AI 應用實務】邀請元大

投信綜合企劃部產品經理廖漢章演講，講題交易執行策

略、實盤操作注意事項。 

115年 5月 20日邀請安泰銀行台中區域中心副理胡

展榮、資深經理陳俊能演講，講題銀行不只你想的

那樣：法金和個金的實務與職涯解析。 

115年 5月 19日【金融創新場域-基金理財】邀請統

一投信協理袁永騰演講，講題專業基金經理人贏家

思維與投資指南。 

115年 5月 18日【金融創新場域-機器人理財】邀請

統一投信副總經理章錦正演講，講題 ETF 市場和近

期發展趨勢。 

115年 5月 14日【金融創新場域-投資與程式交易】

邀請統一期貨經理談致謙演講，講題只有技術分析

不夠用怎辦? 教你 DATA2，拓展更多策略。 

115年 5月 12日【金融創新場域-基金理財】邀請統

一投信副總經理陳永徵演講，講題資產配置．不可

或缺的固定收益基金。 

115年 5月 11日【投資與風險管理教師社群】邀請

國泰投信協理連惟志演講，講題台灣金融資產管理

業的發展歷程與近年趨勢。 

115年 4月 28日【金融創新場域-基金理財】邀請統

一投信經理人林良一演講，講題 ETF 面面觀。 

115年 4月 23日。【投資與風險管理教師社群】邀請

統一投信副總章錦正演講，講題由 00981A 看台灣

主動式 ETF 發展。 

115年 4月 23日【金融創新場域-投資與程式交易】

邀請統一期貨經理談致謙演講，講題形態好用，程

式卻很難寫-實例型態寫法，寫給你看。 

115年 4月 22日邀請國泰世華銀行中二區區部經理

黃薏庭演講，講題踏入銀行的第一步！新鮮人求職

關鍵眉角。 

115年 4月 21日【金融創新場域-基金理財】邀請統

一投信產品經理謝東谷演講，講題專家開講．善用

資料選基金。 

115年 4月 9日【金融創新場域-投資與程式交易】

邀請統一期貨經理談致謙演講，講題寫策略不能少

的結算日處理方式。 
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專題演講 

金融學院 

115年 3月 31日邀請安泰銀行副總經理蔡昱祺演講，講題新鮮人 求職前不迷惘。 

115年 3月 31日【金融創新場域-基金理財】邀請統一投信產品經理林欣翰演講，講題共同基金定期定額投資

術．基礎篇。 

115 年 3月 26 日【資產管理與 AI 應用實務】邀請元大投信基金經理人陳品橋演講，講題特徵工程、模型訓

練與評估。 

115年 3月 26日【金融創新場域-投資與程式交易】邀請統一期貨經理談致謙演講，講題為什麼成為投顧那麼

簡單-利用 MC 製作投顧指標。 

115 年 3月 19 日【資產管理與 AI 應用實務】邀請元大投信綜合企劃部產品經理廖漢章演講，講題因子模型

與選股策略、常見 ML 模型。 

115年 3月 17日【金融創新場域-基金理財】邀請統一投信總經理董永寬、副總經理李玉芳演講，講題小錢滾

出大錢，青年學子必備的傳家寶。 

115 年 3月 12 日【資產管理與 AI 應用實務】邀請元大投信基金經理人陳品橋及綜合企劃部產品經理廖漢章

演講，講題 AI 主動式 ETF 的設計邏輯與市場應用。 

財務金融學系 

115年 5月 25日系友回娘家系列，邀請系友黃一依演講，講題沒有漲跌幅的市場：興櫃交易員的一天。 

115年 5月 25日系友回娘家系列，邀請系友張方瑜演講，講題銀行業—企業放款經驗與分享。 

115年 5月 25日系友回娘家系列，邀請系友林映彤演講，講題從學生到職場人。  

115年 5月 11日邀請兆豐票券桃園分公司業務襄理李冠樺演講，講題金融市場與票券業經歷分享。 

風險管理與保險學系 

115年 5月 8日邀請安侯永續發展顧問公司董事總經理黃正忠演講，講題不永續風險下驅動的世界轉型。 

115年 4月 27日行銷管理深碗專題，邀請朝陽技技大學保險金融管理系副教授余祖慰演講，講題銀髮族理財

與行銷。 

115年 4月 24日邀請富士達保險經紀人公司董事長廖學茂演講，講題保險經紀人成功經營的哲學對台灣經濟

的貢獻與影響-以 F 保經公司為例。 

115 年 4 月 20 日邀請喬安網路平台公司總監李佳晏演講，講題 intercare 喬安互助網業務員的職涯發展與激

勵。 

115年 3月 30日行銷管理深碗專題，邀請南山人壽區經理王技勛演講，講題壽險行銷實務。 

115 年 3 月 27 日邀請喬安網路平台公司總監紀妘云演講，講題 intercare 喬安互助網薪酬與激勵在外勤團隊

的實踐。 

115年 3月 24日行銷管理深碗專題，邀請統一綜合保險代理人股份有限公司總經理魯祥中演講，講題證券商

的金融商品與行銷策略。 
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專題演講 

財務工程與精算學程 

115年 6月 11日邀請艾米茲技技創辦人江志祥演講，講題當代保險市場的精算議題與金融科技應用趨勢。 

115年 6月 4日邀請艾米茲技技創辦人江志祥演講，講題傳統型壽險的精算定價實務作業。 

115年 5月 28日邀請艾米茲技技創辦人江志祥演講，講題小額終身壽險的精算定價實務作業。 

115年 5月 21日邀請勤業眾信管理顧問公司資深顧問吳奇螢演講，講題精算與職場經驗分享。 

115年 5月 19日邀請中華民國精算學會精算師林聖倫演講，講題如何成為精算師及保險商品開發與行銷策

略經驗分享。 115 年 5 月 12 日邀請賦能感公司投資專案經理黃子洹演講，講題從校

園探索到企業創投投資經理。 

115年 4月 28日邀請東吳大學財務工程與精算數學系教授李宜熹演講，

講題金融科技的 ABCD 實作指引。 

金融博士學程 

115 年 5 月 30 日邀請政治大學金融系教授楊曉文演講，講題 PBEJ-

Target Volatility-publish version。 

115年 4月 12日邀請元大投信基金產品經理廖漢章演講，講題 2026 年

全球 ESG 投資潮流的轉變。 

115 年 4 月 11 日邀請前中信金控首席經濟學家林建甫教授演講，講題

貨幣金融探討。 

金融學院學士班 

115 年 5 月 22 日邀請南山人壽專員吳芷寧演講，講題迷路也沒關係，

亂走也算在走。 

115 年 4 月 28 日邀請台新銀行環貿金融處副理陳光陽演講，講題證照

規劃及金融職涯分享。 

財金系 5 月 11 日邀請校友、兆豐票券業務襄理

李冠樺返校。，介紹票券業在貨幣市場中的重要角

色。李襄理分享從助理業務員(ARM)到業務代表

(AO)的職涯歷程，說明徵信分析、洗錢防制、永

續金融評估及風險管理等核心能力的重要性，並

以實際融資案例解析票券業參與企業融資的運

作模式，協助學生了解產業發展趨勢。 

剖析票券業職能與實務 掌握金融職涯發展方向 
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老師研究與動態 

期刊論文(115 年 2 月至 115 年 7 月發表在國內外學術期刊之論文) 

◆ 陳宗佑(財金系)。 Is There a Turnover Anomaly in the Taiwan Stock Market?。 Journal of Financial Studies。 

34 83-116。 

◆ Ho, Ruey-Jenn, Yi-Shan Hsieh*,楊茜文(財金系), and Yu-Ya Chiu Bank Lending and Financial Stability 

During the COVID-19 Pandemic: Evidence from Taiwan’s Banking Sector Finance Research Open 

(2)2 100130 2026/06。 

◆ Hsieh, Yi-Shan,楊茜文* (財金系) Climate Change and Financing Costs: A Study of Disaster Events and 

Risk Ratings in Taiwan Mortgage Loan Market Habitat International 170 103737 2026/04。 

◆ Hsieh, Yi-Shan,楊茜文* (財金系 ) Effect of Information Disclosure Reform on Market Stability: 

Evidence from the Housing Market in Taiwan Economic Modelling 155 107450 2026/02。 

◆ 許文彥(風保系) Lapse, reinstatement, and adverse selection in health insurance The Geneva Risk and 

Insurance Review (forthcoming，SSCI) 2026/04。 

◆ 梁穎誼 (風保系 ) Spatial Approach to Model Mortality Rates Journal of Forecasting 2026/04 

(https://doi.org/10.1002/for.70156，SSCI)。 

◆ 彭盛昌(風保系)。 An Analysis of Asymmetric Information in Cancer Insurance: Evidence from Term and 

Whole Life Policies in Taiwan Geneva Papers on Risk and Insurance - Issues and Practice 2026/03 

(https://doi.org/10.1057/s41288-026-00378-3，SSCI) 

◆ 林明仕(風保系) Optimizing smartphone magnetometer measurements: an experimental design for 

magnetic moment determination incorporating Helmholtz coil calibration Physics Education Volume 

24, Issue 7 pp.139-155 2026/06 (https://doi.org/10.1088/1361-6552/ae60d9，Scopus、Inspec、ERIC)。 

◆ 劉冠麟(風保系)。 人壽保險業申訴率與評議率決定因子。 中山管理評論 第 33卷第 4期 pp. 627-668。 

2025/12 (TSSCI)。 

會議論文(115 年 2 月至 115 年 7 月發表在學術會議中之論文) 

◆ 陳宗佑(財金系); Anchoring, valuation ambiguity, and mispricing; 101st Annual Conference of Western 

Economic Association International; 2026/06/29-2026/07/03; 美國丹佛。 

◆ 楊茜文(財金系) ,Yi-Shan Hsieh Elections and Bank Lending Cycles: Evidence from Taiwan Western 

Economic Association International 101st Annual Conference 2026/06/29~2026/07/03 美國丹佛。 

◆ 劉憓諠(金融學院學士班)。 大學第一年學習成效量表之建構：以中部私立技專校院新生為例。 T-FYE臺

灣第一屆大一年年會 2026/04/10-2026/04/11 台灣新竹。 

◆ 劉憓諠(金融學院學士班) 跨越先備知識的框架! STAD 合作學習對大一新生會計課程學習成效的影

響 115年度 TPR縱貫線聯盟-教學實踐研究計畫學門交流論壇-商管學門 2026/07/08 台灣線上。 
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執行中研究計畫(115 年 2 月至 115 年 7 月期間仍在執行之研究計畫) 

◆ 陳盛通(金融博)。 生成性AI是助手還是陷阱？綜合所得稅的修正與學習。 教育部教學實踐計畫 2025/8/1-

2026/7/31。 

◆ 吳仰哲(財金系) 綠色保險市場的均衡與政府的角色(2/2) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 洪偉峰(財金系) 極端報酬率和市場狀態的關係 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 莊明哲(財金系)。 修正無套利期限結構與債券評價模式：狀態空間模型之應用(2/2)。 國技會計畫 2025/8/1-

2026/7/31。 

◆ 莊明哲(財金系) 太陽能電廠維運商業模式研究專案 企業部門計畫 2025/9/1-2026/8/31。 

◆ 謝依婷(財金系)。 綠色抉擇：特殊關係對綠色融資決策與執行的影響。 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。。 

◆ 謝金育(財金系) 電競經濟服務媒合機制設計(2/2) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 陳宗佑(財金系) 錯誤定價、套利風險與橫斷面股票報酬(2/2) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 陳清和(財金系) 交易者意見的分歧對指數選擇權市場的影響 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 楊明晶(財金系) 如何激發學生對期貨與選擇權課程之學習興趣及深度思考以提升學習成效及教學品

質 教育部教學實踐計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 楊茜文(財金系) 選舉、銀行放款與房市：臺灣的實證研究 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 武氏紅芳(財金系)。 家庭資產組合選擇的動態分析 : COVID-19 疫情及金融危機後歐洲實物資產持有的

實證研究 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 宮可倫(風保系)。 保單異質性、保險市場資訊與解約行為之研究(2/2)。 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。。 

◆ 張永郎(風保系) 經濟政策不確定性對公司經營穩定性的幾個議題：美國產物保險公司實證分析(2/2) 

國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 彭盛昌(風保系) 數位科技發展下汽車保險的新面向(1/2) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 梁穎誼(風保系) 地理加權法於小區域死亡人口的推估(2/2) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 許文彥(風保系) 健康保險的資訊不對稱問題–以癌症及水晶體置換手術為例(1/2) 國技會計畫 

2025/8/1-2026/7/31。 

◆ 曾鹿鳴(風保系)。 互助保險外勤組織之人力資本與知識管理研究。 企業部門計畫 執行單位-風險與保險

事業研究中心 2025/9/10-2026/9/9。 

◆ 陳彥志(財算學程) 政府政策對人壽保險市場影響之研究(2/3) 國技會計畫 2025/8/1-2026/7/31 

◆ 陳彥志(財算學程) (個別型)產學合作計畫－數位保險決策過程之研究 國技會計畫 2025/11/1-

2026/10/31。 

◆ 莊明哲(財金系)。、瑞秋 (風保系)。、宮可倫(風保系)。、陳彥志(財算學程)。 友邦人壽現有資產之評價系統

與內部風險模型建置及服務 執行單位-金融技技研究中心 2024/11/1-2026/10/31。 

老師研究與動態 
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校園動態 

金融學院攜手統一投信開設「基金理財」課程，

內容涵蓋基金、ETF與資產配置等主題。，吸引

16個系所、54名學生跨域修課。 

統一投信為國內指標性資產管理機構，2026年

再獲。「理柏台灣基金獎」股票團體大獎，資產

管理規模突破新臺幣 1兆元。 

該課程 6月 9日辦理期末成果發表，學生以分

組專題呈現學習成果。，聚焦產業趨勢與投資分

析，展現學生全球投資視野與跨域整合能力。 

金獎團隊進校園！逢甲攜手統一投信引領學生掌握全球投資趨勢 

最終由跨領域團隊以「稀土戰略礦物產業分析」奪冠，另有跨領域

學生團隊以 AI產業趨勢分析獲得亞軍，充分展現多元學習與產學

合作成效。(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260616/) 

跨國精算交流開展 金融學院與 UKM 共拓國際視野 

財算學程 5月 4日接待馬來西亞國立大學(UKM)精算系師生，舉辦

跨國學術與文化交流活動，拓展學生國際視野。 

上午聚焦精算職涯發展與產業趨勢，探討 AI發展下精算教育的轉

型方向，促進師生深入對話。學生亦透過分組交流，分享學習經驗

與未來規劃。下午安排校園導覽與團康互動，增進彼此認識與交流

情誼。此次活動不僅強化兩校合作基礎，也培養學生跨文化溝通能

力與國際素養，為未來持續交流奠定良好基礎。 

(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260527/) 
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校園動態 

學業優良獎 

金融博士學程 周淑媛 

財金系碩士班 林承慶 

風保系碩士班 柯瀚晴 

金融碩士學程 張惟淳 

財金系 陳怡晶、蔡芳霓、施曼慈 

風保系 蔡宜伶、陳柏霓 

財算學程 范柏烽 

及人獎 

財金系 溫開云 

風保系 周宥賢、魏婕如 

財算學程 潘又誠 

力學獎 

財金系 林冠丞 

風保系 鄭玉林 

斐陶斐榮譽會員 

金融博士學程 周淑媛 

財金系碩士班 林承慶 

風保系碩士班 柯瀚晴 

財金系 陳怡晶、蔡芳霓 

風保系 陳柏霓 

財算學程 范柏烽 

恭賀 115 級畢業生！ 

各系畢業禮讚 

財金系學子滿載實力迎向璀璨未來 

鳳凰花開，驪歌輕唱。財金系 6月 11日舉行畢業典禮，

師長、家長與畢業生逾 500位齊聚一堂，共同見證學子

完成學業、邁向人生新里程碑的重要時刻，現場洋溢溫

馨與感動。 

典禮中，系主任勉勵畢業生持續保持學習熱忱，培養溝

通協調、問題解決與跨域整合能力，並精進專業素養與

市場敏銳度。期許大家帶著在校期間累積的金融知識與

實務經驗，勇敢迎接未來挑戰，在海內外金融舞台發揮

所長、追逐夢想，開創精彩職涯新篇章。 

榮譽學生 

財金系 王亮云。、宋俞萱。、邱慧如。、施亘芸。、施曼慈。、

夏晨恩、徐鈺琇、陳怡晶、陳彥綸 

風保系 林庭如、黃螢熙、魏婕如 

財算學程 王俊皓。、余佩祐。、吳家恩。、范柏烽。、許芸禎。、

潘又誠 
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校園動態 

各系畢業禮讚 

風保系溫馨畢典 開啟人生新篇章 

風保系 6月 6日假啟垣廳舉行 115級畢業典禮，溫馨歡

送學士班與碩士班畢業生邁向新階段。 

典禮由主任張永郎致詞揭開序幕，期勉同學勇敢追夢、

堅持初心。在師長見證下，畢業生完成正冠儀式，象徵

學業圓滿與人生新起點。在校生與畢業生代表分別致詞，

表達對彼此的感謝與祝福，回顧在校點滴，場面溫馨感

人。師生與親友齊聚一堂，共同見證重要時刻。活動最

後以全體合影留下珍貴紀念，為青春歲月劃下句點。 

金融碩畢業典禮圓滿落幕 

金融碩士學程 5月 30日舉行畢業典禮，為

畢業生兩年來兼顧工作、家庭與學業的努

力畫下圓滿句點。畢業生在師長、親友及同

窗的祝福與見證下，迎接人生重要里程碑。 

典禮中，指導教授親自為畢業生正冠，象徵

學術成果的肯定與對未來發展的期許。回 

顧求學歷程，同學們憑藉堅持與毅

力完成課業與論文研究，展現終身

學習的精神與自我精進之決心。 

活動最後，全體師生與親友合影留

念，在溫馨感人的氛圍中互道祝福。 
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金融博 115級畢業生名單。 周宗立、周佳穎、洪琨、、張中文、翊瑄、、蔡青玉、劉卿、、方楊、、

吳明宗、鄭莉蓁、莊朝凱、周淑媛 

產業實習成果發表 經驗傳承助力職涯接軌 

財金系 6 月 11 日舉辦「實習成果發表會」，邀請大四實習生

分享實習經驗與職場心得，展現理論結合實務的學習成果。 

活動開放學弟妹參與，透過學長姊分享。，了解實習準備方向、

專業能力與證照需求。藉由互動交流與經驗傳承，協助學生

提早認識金融職場樣貌，強化就業競爭力，為未來職涯發展

做好準備。 

校園動態 

各系畢業禮讚 金融博隆重舉行畢業典禮 

金融博士學程 5 月 30 日於共善樓大講堂舉行畢業典

禮，場面莊重而溫馨，見證畢業生完成三年學術歷程，

邁向新階段。 

高董事長親臨致賀，勉勵畢業生秉持終身學習精神，

運用專業回饋社會、迎向挑戰。在院長、主任及指導

教授見證下，畢業生完成正冠與授證儀式，象徵學業

圓滿。現場匯聚師長與親友，共同分享榮耀時刻，並

在祝福聲中圓滿落幕，為畢業生開啟嶄新篇章。 

首屆金融知識挑戰賽登場 跨域共學展現智慧金融力 

為提升學生金融素養與數位應用力，金融學院學士班系學籌備

會 6月 2日舉辦首屆「金融知識挑戰賽」，吸引橫跨 6院、26

系所、近百名學生參與，展現跨域交流與多元學習成果。 

競賽以「金融×知識×技技應用」為核心，結合數位工具與即 
時互動機制，跳脫傳統記憶式學

習，著重資訊判讀、整合與應變能

力。現場氣氛熱絡，各隊伍在緊湊

賽程中展現高度默契與判斷力。活

動不僅深化學生對金融知識的理

解，也體現創新教學與學用合一的

教育成效。 
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校園動態 

金融學院 AI 資產管理課程 攜手元大投信培育主動式 ETF人才 

因應主動式 ETF市場快速發展及生成式AI技術

廣泛應用於金融領域，金融學院攜手國內 ETF領

導品牌元大投信，由財金系教師群與元大投信資

深主管共同規劃開設「資產管理與 AI應用實務」

課程，結合學術與業界實務，培育具備 AI應用

能力與資產管理專業的新世代金融人才。 

課程內容涵蓋資產管理、ETF投資策略、投資組

合管理、績效評估及 AI於投資決策之應用等主

題，引導學生運用大型語言模型(LLM)與量化分 

析工具，強化市場判斷力。其最大特色為導入虛擬 ETF 投資競賽，學生以真實市場規則進行操作，

培養投資分析、風險控管及投資論述能力。期末成發由元大投信主管擔任評審，就績效表現及投資策

略進行評比。最後由 AI 學程江怡勤同學以 45.1％總報酬率奪冠，其結合 AI 半導體產業鏈布局與動

態調整策略，展現優異的投資實力。 

此次課程不僅展現產學合作成果，更彰顯金融學院金融創新場域培育金融技技與資產管理人才的卓

著成效。 

金融工程理論結合實務 財算學程成果發表亮眼登場 

財算學程 6月 1日舉辦 CDIO財工模組深碗專題成果發表會，邀請國立彰化師範大學林哲鵬教授

擔任評審。八組學生團隊分別就 ETF避險策略、投資組合風險管理及選擇權模型等主題進行成果

發表，展現金融工程理論與實務應用能力。學生以英文簡報說明研究成果，結合理論分析、資料

處理與模型建構，並與評審進行專業交流。透過專題實作訓練，不僅提升量化分析與問題解決能

力，也展現財算學程推動實務導向與跨域學習的教學成果。 
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校園動態 

金融博士送舊晚會溫馨登場 傳承情誼共啟新程 

金融博士學程 5月 30日假潮港城國際美食館舉辦

送舊晚會，由博二同學精心籌辦，向即將畢業的學

長姐致上誠摯祝福。當日師長、博一生及學會代表

齊聚一堂，在溫馨氛圍中見證重要時刻。 

活動中，學弟妹致贈紀念禮品與伴手禮，象徵感恩

與傳承 並透過交流與互動活動，分享求學點滴與

珍貴回憶，現場氣氛熱絡。晚會最終在祝福聲中圓

滿落幕，不僅為畢業生留下難忘回憶，也展現學程

團結互助的精神，象徵情誼延續，為未來新階段開

啟美好序章。 

金融學士班參訪證交所 深化市場實務與

投資視野 

為強化理論與實務連結，金融學院學士班 5月 28日

前往臺灣證券交易所進行移地教學，協助學生深入

理解證券市場運作。 

當日安排兩場講座，首先介紹證券交易實務，涵蓋

上市商品種類、交易流程、漲跌幅限制與交易時間 

等重點，並解析集合競價與逐筆交易之差

異，讓學生更具體掌握市場撮合機制。隨

後以 ETF 發展為主題，說明其演進趨勢

與商品類型，並比較被動式與主動式 ETF

於策略、風險與報酬上的差異。透過專業

講解與實務案例，提升學生對金融市場之

理解與敏感度，拓展國際投資視野。 
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校園動態 

金融碩迎新茶會 溫馨交流啟

航學習新篇章 

金融碩士學程 4 月 25 日舉辦迎

新茶會，歡迎來自不同產業的新

生加入。多位師長親臨與新生交

流，介紹學程特色、課程規劃及未

來發展方向，協助同學掌握學習

資源並提早規劃進修翊圖。新生

們也透過自我介紹分享工作經驗

與進修動機，展現多元專業背景

與學習熱忱。現場互動熱絡，氣氛

溫馨融洽。 

透過此次茶會，新生對未來學習

旅程有更清晰的方向與期待，並

將在豐富的學習環境中，與各領

域夥伴共同成長，持續精進專業

能力與職場競爭力。 

金融教育桌遊講座登場 實境模擬強化風險

管理能力 

風保系 4月 10日舉辦金融教育桌遊講座，邀請凱

基人壽蒞校，透過理財保險桌遊導入情境式學習，

提升學生風險管理觀念。 

活動將保險條款與資產配置轉化為模擬人生情境，

讓學生在動態競賽中面對突發風險與財務決策，即

時評估保障需求並運用保險工具進行風險轉嫁。透

過高互動教學，有效促進理論與實務結合。業師亦

分享市場趨勢與實務經驗，增進學生對產業的理

解，並啟發職涯規畫。 

此次產學合作使保險教育更生活化，提升學生前瞻

的風險意識與財務規劃能力。 

碩士班移地教學 探索地方產業與文創創新 

財金系 3月 19日由陳麗君主任及謝金育老師帶領

學生進行產業移地教學，深入了解地方產業發展與

文創經營模式。師生透過實地導覽，認識現代化綠

建築景觀設計及製造業轉型觀光的創新策略，並參

訪具歷史文化特色的水里蛇窯文創園區，了解傳統

陶藝產業如何透過品牌重塑、文化體驗與創新行銷

邁向永續發展。此次活動結合理論與實務觀察，協

助學生拓展跨領域視野，提升產業分析能力與市場

敏銳度，深化對產業創新與地方創生議題的認識。 
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英雄榜 

金融學院於 5 月 8 日師生座談會中舉行獎學

金頒獎活動，公開表揚表現優異學生，現場氣

氛溫馨熱絡。 

「思恩獎助學金－成績優異獎學金」由長期支

持學院發展的捐款人謝隆發董事長親自頒獎，

肯定學子在課業上的努力與成果，並勉勵同學

持續精進專業能力，未來有成之時能回饋社會

與母校，發揮良善影響力。 

另為鼓勵學生提升國際競爭力，當日亦頒發

「英語能力檢定獎勵獎學金」。捐款人周淑媛

學姐不克出席，由梁穎誼老師代理頒發。其中

一位獲獎同學將於 7月前往澳洲、士蘭大學，

參與碩士雙聯學位計畫，展現國際學習成果。 

學生們亦準備感謝小卡，向學長姐表達誠摯謝

意，為活動增添感恩溫度。 

(https://cof.fcu.edu.tw/news/20260508/) 

表揚學業與英語表現優秀學生 金融學院頒發獎學金 

蘇文斌老師紀念獎學金 

為鼓勵風保系碩士班學生勤奮向學、追求卓越，

由蘇文斌老師家屬慷慨捐助設立「蘇文斌老師紀

念獎學金」。每學年頒發 2名，除獎狀外，另頒發

每位新臺幣 12,000元獎學金，以傳承蘇老師重視

學術與教育之精神。 

114學年獲獎名單 碩一吳宜龍、碩二林庭如。 

風保系學生榮獲吳家錄獎學金 展現

卓越學習成果 
第 32屆吳家錄保險文教基金會獎學金於 114年 11月 29日

假台北新光人壽摩天大樓舉行頒獎典禮，由董事長吳邦聲主

持，並邀集產官學界代表共襄盛舉。風保系主任張永郎代表

出席，並獲頒大學部與研究所研究經費合計 20萬元。 

此次頒獎不僅肯定學生努力，也彰顯基金會長期支持保險教

育之精神，激勵學子持續精進，追求卓越發展。獲獎名單如

下  

研究所-黃螢熙、柯瀚晴、楊雅、廖紋煜、黃宥瑋、賴立恩、

石馥瑋，每名獎學金 2萬元。 

大學部-蔡宜伶、蔡宜瑾、曾于、、黃婉婷、歐斯瑋、陳郁

婷，每名獎學金 1萬元。 
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英雄榜 

金融結合 AI 與區塊鏈 逢甲學子共善創新競賽展現跨域實力 

金融學院金融創新場域長期深耕金融技技與創新教育，致力

培育兼具專業力、跨域整合力與社會責任的金融人才。在

「2026逢甲大學共善創新競賽-心技技・創未來」中，由財金

系廖文如老師及李宗儒老師指導的學生團隊表現亮眼，分別

榮獲銀獎與潛力獎。 

銀獎團隊結合風保系與財金系學生，開發「學生線上二手平

台結合 AI智能估價」系統，透過人工智慧提升二手物品定價

效率與交易透明度，促進校園資源循環利用，打造智慧永續

校園。潛力獎團隊則提出「部落技憶」方案，運用區塊鏈與

RWA代幣化技術，建立原住民傳統工藝數位保存與價值評估

機制，兼顧文化傳承與地方經濟發展。 

此次獲獎展現學生將金融專業結合 AI。、區塊鏈等新興技技解

決社會議題的能力，也彰顯金融創新場域推動跨域學習與永

續實踐的卓越成果。 

數據驅動創新決策 金融創新場域培育跨域實戰人才 

金融創新場域致力結合數據分析與實務應用，培養具備跨域整合與決策能力的新世代人才。在「2026

商業數據分析與決策競賽-企業重塑・升級・開拓」中，財金系廖文如老師指導的兩支跨域團隊表現

亮眼，分別榮獲優選、佳作及企業特別獎，展現場域推動數據驅動決策教育的豐碩成果。 

榮獲優選及「最佳企業開拓獎」的團隊，由風保系與自控系學生組成，透過大數據分析 Garmin市場

發展趨勢，洞察高齡化社會下健康管理需求，提出精準行銷策略，獲得評審高度肯定。另一組榮獲

佳作及「最佳企業重塑獎」的團隊，則以「台中 GO」APP 為研究對象，結合公共運輸數據與永續

發展理念，提出優化交通服務與創新商業模式，展現以數據解決城市問題的能力。 

此次獲獎不僅彰顯學生運用數據分析與跨域知識解決實務問題的實力，也展現金融創新場域連結產

業需求、培育數位轉型人才的卓越成效。 

財算學程學生 SOA 考試 表現

亮眼 

陳彥蓉、林冠成、范柏烽通過 SOA 第

三技考技 EXAM FAM，王俊皓通過

EXAM P，張又文通過 EXAM FM 
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