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逢甲大學專業實習內容說明書 

 
一、企業基本資料 

企業名稱：(中文) 奕傑電子股份有限公司 產業別：  電子           

(英文) Okayo Electronics Co., Ltd.                   

資本額：  新台幣 5,149萬元            員工數：  75人          

通訊地址： 台中巿大里區工業十路 2號                            

實習專案負責人： 洪瑞苑               職稱： 經理              

聯絡電話： 04-24914666                分機： 701               

Email： antony@okayo.com                                       

公司網站：  www.okayo.com                                      

營業事業登記證號碼：                                                     

二、企業申請的目的 

 增進產學合作，接觸培訓所需之人才，吸引優秀學生投入產業界        

 儲備所需之人才，減少培訓成本及尋才時間。透過產學合作，創造雙贏  

 

三、企業提供的實習機會 

1.實習期間：暑假、半學年、一學年 

2.實習名額：生產部 2員、研發部 2員 

3.實習地點：台中巿大里區工業十路 2號 

4.需求條件： 

□系所 通訊、電子、電機      □年級 升大四  □性別  不拘    

□專業科目                   □專業技能  有焊接經驗者佳      

□主修領域 電子電路、通訊               

5.工作職稱：實習生 
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6.工作內容： 

生產部：產品測試調整維修組裝 

研發部：樣品製作測試除錯報告彙整 

四、企業的甄選標準 

 積極主動者佳                                                             

                                                              

 

五、企業的招募流程與時程 

 書面初審面試複審通知錄用                                 

                                                              

 

六、實習生的工作時間 

 8:00~17:10 週休二日 例假日休息                               

                                                              

 

七、實習生的待遇與福利 

1.薪資：□沒有 

■有：月薪 24,000 或 時薪           或 其他：         

■有：試用期 1~3個月  ；合格期           

2.勞保：□資方負擔□學生負擔■其他 勞資依法規比例負擔         

3.健保：□資方負擔□學生負擔■其他 勞資依法規比例負擔         

4.保險：■資方負擔保費□學校負擔保費□其他         

保險額度：意外責任險、2萬元之傷害醫療險及傷害醫療住院日額一千元 

5.食膳：□沒有；學生自行安排 

■有□早餐■午餐■晚餐 

■有；補貼 公司訂餐補助 40元，加班晚餐公司提供         

6.宿舍：■沒有；學生自行安排 

□有 

7.交通補助：■沒有；學生自行安排 

□有；補助              

8.其他(畢業後優先聘僱書、獎學金…) 

畢業後優先聘用、可提供碩士班就讀獎學金及工作合約 
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八、實習生的基本配備 

■辦公桌■辦公椅■電話■電腦■其他 相關儀器設備   

實際配備依部門及工作性質而訂 

九、對實習生的訓練與管理 

 新進人員訓練及現場指定主管進行日常工作訓練與管理                     

                                                              

 

十、實習安全須知 

 許可或指導下，操作儀器設備                                   

 工作場所，不可跑步打鬥嬉鬧及拋擲器具                         

                                                              

 

十一、企業安排專人負責指導實習生學習狀況 

□沒有 

■有：姓名：  洪瑞苑  職稱：  經理   

十二、其他(協同教學計畫、儀器、設備、師資…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中華民國   110    年   04    月   27    日 
 


