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逢甲大學專業實習
實習機構實習人才需求說明書
一、實習需求
	實習機構資料
	名稱
	旭榮集團(旭寬企業/旭榮製衣)
	登記證號或統一編號
	04246483/84790909

	
	產業類別
	紡織成衣業

	
	性質
	 󠄁■台資  □陸資  □其他：________________

	
	營業項目
	紡織成衣

	
	資本額
	旭寬企業 NT$ 178,680,000
旭榮製衣 NT$ 508,000,000
	員工人數
	台北200-300人；
全球8,000+名

	
	地址
	台北市中正區忠孝東路二段96號

	
	簡介
	    旭榮集團自1975年創立母公司旭寬企業股份有限公司至今，主要產品為所有種類高級針織布及各式成衣製造，在集團經營使命指引下業務規模快速成長。且因應市場全球化之趨勢，集團積極向海外擴張，先後於大陸、越南等地設置織造、染整及生產基地，同時配合全球各地行銷據點的成立設置以研發為主體的紡織技術研究院與設計行銷中心，以全球運籌模式強化集團營運的彈性。隨著針織布業穩定發展，集團正式跨足成衣、染整領域，發揮全球供應鏈及垂直整合的優勢，成為實力堅強的旭榮集團。
    集團事業體在大陸、東南亞(柬埔寨與越南)、非洲(賴索托、肯亞)設有生產基地，並在美國、德國設立行銷據點，開闢歐美市場，就地服務客戶，架構出集團成衣事業版圖的全球網絡，將生產流程做最適當的配置，為客戶創造完整的一條龍服務。
*詳情請參考企業官網：www.newwide.com

	實習職務內容
	項目
	實習職務需求（一）
	實習職務需求（二）
	
	

	
	職務名稱
	紡織業務實習生
	成衣業務實習生
	
	

	
	用人單位
	紡織事業體
	成衣事業體
	
	

	
	實習合作欲達目的
	培養對紡織成衣業有學習意願者，提供實習銜接就業之機會。
	培養對紡織成衣業有學習意願者，提供實習銜接就業之機會。
	
	

	
	實習工作內容與培訓說明
	1. 針織布對色、裁剪、缸差製作

2. 測量規格與樣布管理

3. 色卡管理(歸納及追蹤)
	1. 基本生產流程了解

2. 成衣樣品檢驗

3. 作工翻譯(英翻中)

4. 生產製造單(QA File)製作
	· 
	· 

	
	實習名額
	1-2
	1-2
	
	

	
	實習類型
	■學期實習(2-6月,畢業生) 
□暑期實習 □寒期實習

□學年實習
	■學期實習(2-6月,畢業生) 
□暑期實習 □寒期實習

□學年實習
	
	

	
	實習時程
	 2027 年 3 月 2 日 至2027 年 6 月 30日，每週實習 5 天。
上午 9:00 到下午 6:30 ，每天 8 小時(午休1.5小時)
	2027 年 3 月 2 日 至2027 年 6 月 30日，每週實習 5 天。
上午 9:00 到下午 6:30 ，每天 8 小時(午休1.5小時)
	
	

	
	實習時數
	總實習時數：______小時
(請依據實際實習天數與時數計算，須符合學分制度之時數)
	總實習時數：______小時
(請依據實際實習天數與時數計算，須符合學分制度之時數)
	
	

	
	實習地點/區域
	台灣，台北市
	台灣，台北市
	
	

	
	實習地址
	台北市中正區忠孝東路二段96號
	台北市中正區新生南路一段50號
	
	

	
	薪資福利(薪資/獎助學金、保險、食宿..)
	· 實習薪资/津貼：30,900/月
· 提供住宿：【若有，請於資料填寫最後，附上宿舍照片】
■是(學生是否需自付房租●是 ○否 ；是否需自付水電 ○是 ●否) 

□否

· 膳食
□是

  ○早餐 ○午餐 ○晚餐

 ○補貼           元
■否
· 保險
勞保：■是 □否
健保：■是 □否
勞退提撥：■是 □否

團體/就業保險：□是 ■否
· 提供來回机票补助(若提供海外實習請填寫)：󠄀
□是(幾趟 _____)  □否

· 其他额外提供：__________________

	· 實習薪资/津貼：30, 900/月
· 提供住宿：【若有，請於資料填寫最後，附上宿舍照片】
■是(學生是否需自付房租●是 ○否 ；是否需自付水電 ○是 ●否) 

□否

· 膳食
□是

  ○早餐 ○午餐 ○晚餐

 ○補貼           元
■否
· 保險
勞保：■是 □否
健保：■是 □否
勞退提撥：■是 □否

團體/就業保險：□是 ■否
· 提供來回机票补助(若提供海外實習請填寫)：󠄀
· □是(幾趟 _____)  □否

· 其他额外提供：__________________

	
	

	
	其他說明
	1. 享有優先轉任正式員工之權益，且實習期間之年資保留
2. 具備良好教育訓練機制
	1. 享有優先轉任正式員工之權益，且實習期間之年資保留
2. 具備良好教育訓練機制
	
	

	實習生具備條件
	項目
	實習職務需求（一）
	實習職務需求（二）
	
	

	
	學生身份類別
	□本國生 □陸生

□外籍生 ■不拘
	□本國生 □陸生

□外籍生 ■不拘
	
	

	
	實習年級
	□大三 ■大四 □碩一  ■碩二 □博士 □其他
	□大三 ■大四 □碩一  ■碩二 □博士 □其他
	
	

	
	需求科系
	纖複系
	纖複系
	
	

	
	語文能力
	□不拘 ■華語 ■英語

□日語 □其它
	□不拘 ■華語 ■英語

□日語 □其它
	
	

	
	工作技能
	熟悉微軟文書處理

具備良善溝通能力
	熟悉微軟文書處理

具備良善溝通能力
	
	

	
	跨域能力
	細心、有耐心

肯學習及熱忱
	細心、有耐心

肯學習及熱忱
	
	

	
	特質需求
	
	
	
	

	
	其他條件
	□證照 □參與相關競賽
□                  
	□證照 □參與相關競賽
□                  
	
	

	
	需具備
文件
	■履歷   〇依公司格式 ●不拘
■自傳 

■成績單 ●歷年成績   〇前一學年
□其他：_______________________________

	履歷收件/
媒合日期
	․於開始實習一個半月完成媒合作業，以利後續實習合約簽署等作業。

可配合學校作業時間，或以下時段亦可

收件：於 2026 年  月  日前
媒合面試：預計於 2026 年  月  日前

	申請資料投遞方式/繳交窗口
	

	面試方式
	■至實習機構面試(定額車馬費) □到校面試 □電訪 □視訊 □其他                                              

	機構窗口
	聯 絡 人
	蕭小姐
	部門
	HR
	職稱
	副主任

	
	聯絡電話
	02-2391-2288 #600
	e-mail
	angel.xiao@newwide.com


二、實習工作內容課程規劃表【請依據提供之實習職務填寫實習規劃】
實習職務需求（一）： 紡織業務實習生 
實習地點：  台北市中正區  
實習內容規劃(請填寫於下表，不敷使用自行增列)：
	項次
	期間
(以「月/週次/時數」為單位)
	實習工作/培訓內容
(依不同之實習月/週次/時數為期間規劃實習內容)

	1
	第一週
	了解產業及公司文化與組織架構
針織布基礎知識，認識布料功能性

	2
	第二-八週
	布樣正確裁切、測量規格及製作布片。

	3
	第九-十五週
	申請布料測試
吊卡、色卡、頭缸及缸差的製作以及送核作業

	4
	第十六-十八週
	用電腦數值來判斷顏色的準確度


實習職務需求（二）： 成衣業務實習生 
實習地點：  台北市中正區  
實習內容規劃(請填寫於下表，不敷使用自行增列)：
	項次
	期間
(以「月/週次/時數」為單位)
	實習工作/培訓內容
(依不同之實習月/週次/時數為期間規劃實習內容)

	1
	第一週
	成衣生產基本流程與樣衣量法
樣品製作申請流程與安排

	2
	第二-八週
	了解成衣製造單+客人tech pack
練習寫製造單

	3
	第九-十五週
	練習調集主副料，安排樣衣
完成樣衣測量與資料填寫

	4
	第十六-十八週
	協助製作大貨QA file給成衣廠
練習與成衣廠及橫向單位溝通


	附件、宿舍照片台北



	越南


-------------------------------------------------------------

※※個人資料保護聲明※※
逢甲大學為專業實習執行之目的，本表單所蒐集之個人資料將僅作為專業實習合作與內部作業管理之用，表單將保留至當學年度結束後3年即銷毀。您得以向學校實習生所屬系所之承辦人員請求查詢或閱覽、製給複製本、補充或更正、停止蒐集處理或利用及刪除等個人資料保護法第3條的當事人權利。如您提供的資料不完整或不確實，將可能影響專業實習之執行。
 第8頁，共8頁
表單代碼F00283

Ver.112-1起適用

