


逢甲大學專業實習
實習機構實習人才需求說明書
一、機構基本資料
名稱：(中文) 佰鼎科技股份有限公司南科分公司(臻鼎科技集團) 產業別： 製造業                       
(英文)                                                           
資本額： 2,000,000,000                              員工數：   539                      
通訊地址： 高雄市路竹區路科九路23號                                                      
實習專案負責人： 鄭仲妤                     職稱： 管理師               
聯絡電話： 07-6079988                       分機： 36263                
Email：joyce.jy.jheng@zdtco.com                                                                 
網站： https://www.braiics.com/                                                                 
營業事業登記證號碼：                                                    
二、機構申請的目的
 產學合作提供實習職缺多元選擇                                                                      
                                                                       

三、機構提供的實習機會
1.實習期間： 116 年 02 月 10 日至 116 年  06 月 30 日
2.實習名額：6
3.實習地點：高雄市路竹區路科九路23號
4.需求條件：
▉系所  纖維與複合材料系   ▉年級 大三升大四生及大四生   ▉性別 不限 
□專業科目                    □專業技能                             
□主修領域                   
5.工作職稱：1.製造工程師2.製程工程師
6.工作內容：1. 製造工程師:製造生產管制(SOP制定、生產排序、生產效率提升、產能提升)及測試機台操作與參數設定2. 製程工程師:生產標準SOP制定、試作階段及量試異常問題分析與改善

四、機構的甄選標準
1.大專院校在學學生，具纖維與複合材料、材料、化工、化學、機械或其他相關理工科系背景者。 													        
2.對PCB製造、材料應用、生產製程、品質管理或相關技術領域具學習興趣。   
3.具基本專業知識及良好學習態度，願意接受實務訓練及工作指導。		    
4.具良好溝通能力、團隊合作精神及責任感，能配合實習單位之工作安排與管理規範。																   
5.經履歷審查及面談後，依學生專業背景、學習動機及職務適配性綜合評估錄取。                                                                      
                                                                       

五、機構的招募流程與時程
 履歷書審:3個工作天/主管面談及通知面試結果:5個工作天內                                                                      
                                                                       

六、實習生的工作時間
 上午08:00-下午17:30，中間休息1.5小時(12:00-13:30)                                                                      
                                                                       

七、實習生的待遇與福利
1.薪資：□沒有
▉有：月薪 32,000 或 時薪           或 其他：         
□有：試用期          ；合格期          
2.勞保：▉資方負擔▉實習生負擔□其他           
3.健保：▉資方負擔▉實習生負擔□其他           
4.保險：▉資方負擔保費□學校負擔保費□其他        
保險額度：傷害醫療保險(實支實付)37,500元及住院醫療險(日額津貼)1~30天日額1,500元
5.食膳：□沒有；實習生自行安排
▉有▉早餐▉午餐▉晚餐(公司設有員工餐廳，共4個供餐時段，補助2餐
  每餐僅需自付20元)
□有；補貼             
6.宿舍：□沒有；實習生自行安排
▉有 
7.交通補助：▉沒有；實習生自行安排
□有；補助             
8.其他(畢業後優先聘僱書、獎學金…)

八、實習生的基本配備
▉辦公桌▉辦公椅▉電話▉電腦□其他         


九、對實習生的訓練與管理
1.職前訓練:實習生報到後，由公司安排新人及職前教育訓練，內容包含公司環境與制度介紹、職業安全衛生、資訊安全及相關注意事項，使實習生了解公司制度與工作環境。																   
2.專業職能訓練:依實習生所屬部門及職務內容，由單位規劃階段性訓練，包含PCB產業及製程基礎、設備操作、品質管理、材料應用或其他職務相關專業知識，並透過實際工作參與，使學生將學校所學與產業實務相互結合。					   
3.專人輔導機制:實習期間由部門安排主管及小老師進行工作指導與日常輔導，協助實習生熟悉工作內容、解決學習及實務操作上的問題，並適時給予回饋與改善建議。																	   
4.定期追蹤與關懷:實習期間由HR每月不定期進行訪談與關懷，了解學生之工作適應、學習狀況及實習需求；小老師亦定期與實習生進行交流與輔導，相關訪談及學習內容併入訓練週誌留存，以掌握實習生學習進度。						   
5.實習考核與回饋:實習期間依學生之學習成果、工作表現、出勤狀況、工作態度及團隊合作等面向進行評估，並於實習期滿進行整體考核與回饋，作為學生實習成果及後續人才培育之參考。                                                                                                                                                

十、實習安全須知
實習生報到後須完成職業安全衛生及相關教育訓練，並遵守公司各項安全管理規範及標準作業程序。進入作業場所應依規定穿戴個人防護具，未經教育訓練或授權不得擅自操作機台、接觸化學品或從事具潛在危害之作業。實習期間如發現設備異常、環境危害或發生緊急事故，應立即停止作業並通報主管或指導人員，依公司安全及緊急應變程序處理。                                                                                                                                                

十一、機構安排專人(企業導師)負責指導實習生學習狀況
□沒有
▉有：姓名：         職稱：  (依據學生安排的單位，各單位皆會有專責人員)
十二、其他(協同教學計畫、儀器、設備、師資…)
                                                                        
                                                                        




中華民國          年          月          日
-------------------------------------------------------------
※※個人資料保護聲明※※
逢甲大學為專業實習執行之目的，本表單所蒐集之個人資料將僅作為專業實習合作與內部作業管理之用，表單將保留至當學年度結束後3年即銷毀。您得以向學校實習生所屬系所之承辦人員請求查詢或閱覽、製給複製本、補充或更正、停止蒐集處理或利用及刪除等個人資料保護法第3條的當事人權利。如您提供的資料不完整或不確實，將可能影響專業實習之執行。
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