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逢甲大學115學年度全球企業領袖班 

個人資料表

逢甲大學為招生之目的，本企業領袖個人資料表所蒐集之個人資訊，僅作為提供入學之依據

與評分之參考，請詳細確實填寫以下各項資料，學校將保留本個人資料表一年，期滿後即依規定銷毀。

您得以下列聯絡方式行使查閱、更正等個人資料保護法第3條的當事人權利。

聯絡方式：台中市西屯區文華路100號,電話(04)24517250分機6025, Email: shwu@mail.fcu.edu.tw。

【一、考生基本資料表】 

姓名 劉小明 性別 

▓男  □女 

生 日 

(民國) 

民國 63 年 

10 月 10 日 

任職公司名稱 逢二股份有限公司 產業別 機棫組裝製造業 

資 本 額 7 千萬 主力產品 機械零件、汽機車零件、

電子電腦機械零件 

年營業額 5 千萬 員工總人數 300 人 

任職部門 管理部 職稱 協理 

職位下管理員工數 45 人 現職年資 15 年 3 月 

最高學歷 逢甲大學機械工程學士 

通訊地址 (407) 台中市西屯區文心路二段 600 號 

E-mail smd@gmail.com 

聯絡電話 (O)04-24608566 轉 6000 (H)04-24517250 手機 0912-345678 

【二、學歷資料表】 

學  歷 

資  料 

( 從 最

高學歷

回溯) 

大學/大專 系所/科系 學位 起訖年月(民國) 

逢甲大學 機械工程系 學士 82.09~86.06 

立人高中 高中 79.09~82.06 

中山國中 國中 76.09~79.06 

【三、工作經歷表】 

工  作 

經  歷 

(從現職

回溯) 

服務單位 行業別 年營業額 起訖年月 
擔任 

職務 
年薪（萬） 

逢二機械工業 製造業 5 千萬 2008.08~迄今 協理 180 

逢一機械工業 製造業 10 千萬 2002.08~2008.07 廠長 100 

逢一機械工業 製造業 10 千萬 1997.07~2002.07 
現場工

程師 
60 

mailto:chenyich@mail.fcu.edu.tw
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【四、主管管理經驗表】 

【五、社團參與經驗資料表】 

主  管 

管  理 

經  驗 

(從現職

回溯) 

服務單位及職務名稱 工作內容 
所管理之 

員工人數 

逢二機械工業/協理 管理子公司所有部門，並負責舒鉰上市(櫃) 45 

逢一機械工業/廠長 生產管理、排程進度及進度協調 30 

社團

參與

經驗 

社團名稱 參與年度 擔任幹部 

台灣國際扶輪 3460 地區 2023 年 社長 

國際青年商會中華民國總會大亞國際青年商會 2020 年 理事 

國際獅子會 300C1 區 2017 年 連絡長 

台中市就業服務商業同業工會 2016 年 顧問 



-3- 

【六、自傳】(以下自傳僅供格式參考，內容請考生自行發揮) 

一、 家庭背景與成員 

我是台中人，家住台中市西屯區，家中成員包含妻子與兩名可愛的小女

兒，父親現在是「圓圈機械工業股份有限公司」的負責人，母親則在「依依

建設」任職土地開發部總經理職務，妻子則在「全球控股公司」擔任副理一

職。在小時，随著父親到台中創業，中間過程的堅忍精神、專注及創業思維

深深的感染了我，自小接受的家庭教育與求學的經驗，培養出獨立、負責的

態度。 

二、 興趣與人生體驗 

在學生時代培養的興趣廣泛，其中最喜愛的是攝影與單車戶外活動，在

工作繁忙後的假日，太陽、綠意、大自然更顯可愛，常帶著老婆、兩個女兒

以及單眼相機四處旅遊，享受天倫之樂及難得清閒。 

在大大小小的人生體驗中有項挑戰將使我永生難忘，就是「單車壯遊」，

在學生時代與 2 位同窗好友共同到日本單車旅遊 15 天，語言的隔閡、風俗的

不同、7 月酷熱的天氣…等，磨練了意志力與應變能力，不同國度的深度旅遊

讓我發現這世上更多的可能。 

三、 人格特質分析 

以下利用個人 SWOT 說明個人特質。 

SWOT 特質 說明 

優 點

(Strength) 

人格特質 樂觀進取、獨立、負責。 

求學態度 積極進取、具自發性、勇於發問、努力不懈。 

人際關係 相互尊重，妥善溝通。 

缺      點

(Weakness) 

個人個性 個性略急。。 

學習方面 專注力稍不足。 

優      勢

(Opportunity) 

學習能力 好奇心求知欲強、學習能力快。 

業務能力 連續 3 年洽談、開發業務金額超過 3000 萬。 

專業能力 工業製程、生產管理。 

領導能力 
擔任不同團體中領導要職，能力效勝任，協

調、溝通、管理能力佳。 

威脅(Threat) 缺少全面整合、應用及管理的能力。 

總合分析 整體而言，個人堅持努力，具獨立思考能力，在將來面

對研究所之課是必定能發揮所長及困難克服。 
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四、 工作經歷與內容說明 

任職於職場 20 餘年，接任工程師到目前的主管職務，茲舉要如下： 

(一)、逢二機械工業/協理 (2008.08~迄今) 

    因公司業務日漸壯大，在 2008 年於台中大里工業區設立子公司「逢甲機

械工業」與廠房，在過去幾年廠長的歷鍊與表現，受公司任命為子公司的管

理主管，主要負責：1.行政、總務、採購庶務管理及人事業務規劃與執行各項

行政管理制度規劃及審核，2.會計及財務業務規劃、管控及執行，3.執與追蹤

各項營運績效管理目標，4.協助興櫃及上市(櫃)流程。 

(二)、逢一機械工業/廠長 (2002.08~2008.07) 

    在職任現場工程師五年的時間中，因在製程實作上有效執行，使生產作

業能順利；另對顧客的客訴在應對處理後，都能使客戶接受並持續與貴公司

往來，在此工作時間中種種表現，受到長官重視與培訓晉升為廠長，其工作

內容為：生產製程管制與調配、規劃並執行品質管理系統、編寫原料、設備

和人力資源預算，控制生產成本、及廠務管理 (如：設備保養與管理、廠區規

劃與管理)。 

(三)、逢一機械工業/現場工程師 (1997.07~2002.07) 

    工作內容為將設計人員作出的圖面，親自至協力廠商及模具廠將塑膠射

出部品或開關端子及 HARNESSWIRE (導電線材) 從無到有推進生產，還須經

過品確、品試、量試，直到量試品質穩定後，才能交給生產單位大量生產，

另外須負責對客訴不良品的解析及改善。其中主要開發的機車電裝部品，如

頭，尾燈、方向燈、啟動器、電線組、速度表、開關端子及 HARNESSWIRE

等。 

五、 未來展望 

我希望能夠進入培育優秀管理人才的逢甲大學 EMBA，培育縱斷面深入

各方面的管理管識，應用於公司管理、流程改善及創新規劃；並與各方產業

人士交流，拓展橫斷面產業面向。 

（如果空格不敷使用，可自行調整。） 
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【七、服務機構組織圖表】 

服 務 

機 構 

組織圖 

(範例) 

服務 

機構 

組織圖 

舉例 

請詳細標明自己所在位置之層級關係 

總   部 

業
務
部

人

人
事
部

人

研
發
部

人

會
計
部
： 

人

分

部

考
生

生
產
部
： 

人

董事長 

總經理 

副總經理 

協理 協理(考生) 

廠長 5人 

工程師 150人 

財 

會 

部 

4 

人 

總 

管 

理 

處 

20 

人 

外 

銷 

部 

10 

人 

內 

銷 

部 

11 

人 
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【八、推薦信撰寫人基本資料】(請說明為您撰寫「推薦人」之基本資料)              

推薦信1： 

推薦姓名 公司 職稱 手機／E-Mail 

劉大明 圓圈股份有限公司 董事長 
0922-789000 

yesyes@yahoo.com.tw 

推薦人關係與身份 (可複選) 

□ 1.過去同事/主管   □ 2.現任同事 /主管       □ 3.朋友     4.同業   □ 5.師長 

 6.親戚： _父子 _ □ 7.逢甲 EMBA 在校學生  □ 8.逢甲 EMBA 校友  

□ 9.其他：________ 

推薦信 2：

推薦姓名 公司 職稱 手機／E-Mail 

陳彥一 逢一機械工業股份有限公司 總經理 
0933-456456 

judychen@hotmail.com 

推薦人關係與身份 (可複選) 

 1.過去同事/主管   □ 2.現任同事 /主管    □ 3.朋友 □4.同業   □ 5.師長 

□ 6.親戚：_______   7.逢甲 EMBA 在校學生  □ 8.逢甲 EMBA 校友

□ 9.其他：________ 

聲 

明

以上提供的所有資訊完全屬實，本人授權逢甲大學經營管理學院查明上述資訊，

並在需要的情況下提交原件以確認本人的報名資格。報考程序規定的個人論述均

由我本人完成，若所述不實或遺漏而導致不被錄取或取消資格，後果由我本人承

擔。

此次逢甲大學碩士全球企業領袖班報名資料歸學校所有、不予退還。 

  本人已詳閱此次招生規定，並同意遵守以上說明。    

日期： 2024.01.08  00




